Публичный доклад директора МОУ «Санниковская средняя общеобразовательная школа»  Лунёвой Н.А. по итогам работы школы за 2007-2008 учебный год.
1 Общие сведения о школе. 

Школа находится в селе Санниково, которое расположено вблизи городов Барнаула и Новоалтайска, транспортная связь с которыми осуществляется через магистрали федерального значения с помощью общественного транспорта. На территории села расположены сельхозпредприятия, торговые предприятия, жилищно-коммунальное хозяйство, амбулатория, музыкальная школа, детский сад, Дом Культуры, почта, администрация сельского совета, сельская библиотека, спортивно-оздоровительный лагерь «Радуга». Численность жителей  села составляет 2500 человек. Большинство трудового населения работает на предприятиях городов. Часть жителей занята на сезонных полевых работах.

Досуг в селе организуется работой Дома Культуры (ДК), музыкальной школы и сельской библиотеки, где активно занимаются творческой деятельностью  учащиеся школы и взрослое население. При ДК работают танцевальный  кружок, духовой оркестр, вокальная студия «Радуга».

Возможности трудоустройства выпускников школы на предприятия села очень малы, но близость городов ведет к тому, что каждый житель может реализовать свои трудовые желания и возможности.

Территория села считается экологической зоной, что привлекает городское население и ведет к увеличению частных застроек. Способствует этому и газификация села.

 Поэтому население постоянно мигрирует, что является фактором нестабильности жизни села и школы в частности. Все это приводит к размыванию традиций села и риску  увеличения преступности, особенно среди подростков. Слабая платежеспособность населения не может обеспечить полноценный приток спонсорской помощи в школу.  Несмотря на оживленную миграцию, количество детей, посещающих школу, не меняется. Незначительное снижение количества учащихся происходит за счет падения рождаемости, но  здесь в последнее время наметилась положительная тенденция.

В то же время наши учащиеся имеют возможность пользоваться культурно-досуговой инфраструктурой городов. Разнообразие профессиональной занятости населения помогает в организации профориентационной работы.

1.2. Общая характеристика школы.

· Год ввода в эксплуатацию: Муниципальное общеобразовательное учреждение «Санниковская средняя общеобразовательная школа» функционирует с 1967 года.

· Адрес школы: Алтайский край, Первомайский район, село Санниково, ул. Садовая, 2.

· Учредитель: администрация Первомайского района Алтайского края в лице комитет администрации Первомайского района по образованию.

· Законодательной базой ОУ является:

- Конвенция о правах ребенка

          - Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка»

          - Закон РФ «Об образовании»

         - Национальная доктрина образования в РФ 

          - Концепция модернизации общего образования в РФ

          - Закон Алтайского края «Об образовании»

- Устав МОУ «Санниковская СОШ»

· Основными формами самоуправления являются: Совет Школы, Попечительский совет, Общее собрание работников, Общее собрание обучающихся, Общее собрание родителей ( законных представителей), Педагогический совет.
· Социально-правовые и профессиональные отношения регулируются Коллективным договором МОУ «Санниковская  СОШ»

· Лицензия на право ведения образовательной деятельности: 

     Серия А № 259760, регистрационный № 2 от 15.01.2008 года.

· Аккредитация: свидетельство АА 0332984, регистрационный  номер № 33 от 26.02.2004 года.

В 2008 году мы будем праздновать 40-летний юбилей средней школы. За четыре десятилетия у нас, конечно же, сложились свои традиции, одной из которых является празднование школьных юбилеев вместе со своими бывшими выпускниками: раз в пять лет  мы организуем вечер встречи выпускников.

В память о выпускнике нашей школы, погибшем в Чечне, с 1995 года  ежегодно проводится вахта памяти Александра Лесникова. Соревнования по волейболу, приуроченные к этой дате, разрослись до масштабов краевых.

Обучающиеся школы постоянно занимаются поисковой работой, связанной с историей села, школа  является инициатором проведения дней села, в которых обучающиеся принимают активное участие.

Выпускники 2005 года начали традицию по оказанию помощи администрации села в наведении порядка на его территории. Третий год старшеклассники принимают активное участие в акции «Спаси мое село». Ежегодно, в начале учебного года, в школе проводятся дни самоуправления, которые являются серьезным испытанием для старшеклассников в умении ответственно относиться к порученному делу, в проверке их организаторских  способностей.    
2. Сведения об обучающиеся школы:
Численность обучающихся школы  по годам
	годы
	классов-комплектов
	учащиеся
	наполняемость

	2003-2004
	17
	298
	17,5

	2004-2005
	18
	284
	15,7

	2005-2006
	17
	263
	15,4

	2006-2007
	15
	232
	15,7


В прошлом учебном году в школе обучалось 230 учащихся.
	 1а класс
	13 учащихся

	 1б класс
	14 учащихся

	2 класс
	13 учащихся

	3 класс
	24 учащихся

	4 класс
	24 учащихся

	5 класс
	14 учащихся

	6 класс
	17 учащихся

	7а класс
	18 учащихся 

	7б класс
	18 учащихся

	8 класс
	18 учащихся

	9 класс
	21 учащихся

	10 класс
	9 учащихся

	11а класс
	15 учащихся

	11 б класс
	12 учащихся


 Был открыт класс заочного обучения для лиц цыганской национальности, в котором обучалось в 1 классе 12 человек. На протяжении последних трех лет идет снижение количества обучающихся и уменьшение классов комплектов и наполняемости классов. По результатам ежегодного учета детей, проживающих на территории с.Санниково,  выявлена стабилизация, а в последующие годы и  рост  численности детей
3. Управление школой
Управление работой школы осуществляется по следующей схеме.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



 Нормативно-правовое и информационное обеспечение деятельности органов самоуправления

	Наименование органа управления
	Наименование локального правового акта, определяющего порядок создания и деятельности органа (кем и когда принят)
	Форма или способ обеспечения информационной открытости деятельности органа (доступности информации)

	Большой Школьный Совет 
	Положение о Большом Школьном Совете принято  на заседании  21 ноября 2005г., протокол № 1.
	Стенд «Школьная жизнь», сайт школы

	Попечительский совет
	Положение о Попечительском совете.

принято на Общем собрании родителей  19.10.2006г пр.№1.
	 Выступления перед родителями и педагогами на собраниях, сайт школы

	Совет Школы
	Положение о Совете Школы

принято на Общем собрании  работников 25.08.2006 г. пр.№1
	 Выступления перед родителями, учащимися и педагогами на собраниях

	Методический Совет 
	Положение о Методическом Совете Школы.

принято на Педагогическом совете 29.08.2005г. пр.№1
	Методический уголок,

 выступления на заседаниях перед педагогами

	Педагогический совет
	Положение  о Педагогическом совете Школы. Принято на Общем собрании работников

25.08.2006г.пр.№1        
	Стенд «Школьная жизнь», информационный стенд, сайт школы

	Общее собрание работников
	Положение о Собрании коллектива работников Школы. 

Принято на Общем собрании 

25.08.2006г.пр.№1
	Информационный стенд

	Методическое объединение  классных руководителей
	Положение о методическом объединении классных руководителей.

Принято на Педагогическом совете 29.08.2005. Пр.№1
	Методический уголок



	Общее родительское собрание, Родительский комитет
	Положения об Общем родительском собрании и Родительском комитете. 

Принято на Общем собрании родителей 20.10 2005. Пр. № 1
	Стенная печать,

 выступления перед родителями и педагогами на собраниях, сайт школы


4. Условие обучения, воспитания и труда

4.1Сведения о педагогах

	Высшая квалификационная категория
	Первая квалификационная категория
	Вторая квалификационная категория
	Всего педагогов

	43,6%
	39,2%
	8,6%
	23 (92%)


4.2.Образование  педагогов
	
	Количество


	% отношение от общего количества

	Высшее профессиональное
	20
	87%

	Среднее профессиональное
	3
	13%


  В школе осуществляется работа по постоянному повышению квалификации педагогов. За прошедший 2007-2008 учебный год 8 педагогов школы посетили курсы организованные АКИПКРО по темам: Организация работы общественных методистов, Организация работы с одаренными детьми, Особенности организации воспитательного процесса в условиях модернизации Российского образования, методика работы с интерактивной до
  4.3. Реализация  программ дополнительного образования в школе
В 2007-2008  учебном году  в школе работали  следующие кружки:
	№
	наименование кружка
	кол-во детей
	классы

	1.
	Игровая экология
	15
	2-3 класс

	2.
	Глобус
	15
	3 класс

	3.
	Театральный
	24
	2 класс

	4.
	Художественное слово
	21
	5-6 классы

	5.
	Вокальный
	15
	5-8 классы

	6.
	Краеведение
	33
	4-9 классы

	7.
	                           Экология Алтая
	16
	6 класс

	8.
	Лоскутная мозаика
	15
	8 класс.

	9.
	                    Выбор профессии
	15
	9 класс

	10.
	Юный Архимед
	15
	7б  класс

	11.
	Затейник
	15
	5-7 класс

	12.
	Шейпинг
	15
	5- 8 класс

	13.
	Резьба по дереву
	11
	4-8 класс

	14.
	Театральный ЦВР
	16
	6-11класс

	15.
	Экологический ЦВР
	16
	6,9,7класс

	16.
	«Мода и время» ЦВР
	15
	8,6 класс

	17.
	Дзюдо «Олимп»
	15
	1-11 классы.

	18.
	Самбо «Олимп»
	15
	1-11 классы

	19.
	Футбол «Олимп»
	15
	5-11 классы

	20.
	За здоровый образ жизни
	17
	5-11класс

	21.
	Изостудия ЦВР
	27
	3,2, 5,11

	22
	ритмика
	15
	5-8 классы


В системе дополнительного образования работало 22 кружка. Кружковой работой было охвачено 98% учащихся школы. Здесь есть широкая возможность выявить и развить способности и таланты каждого ребенка. Создана возможность выбора и смены кружка или клуба по желанию и включает в себя объединения различных направлений (спортивные, художественно – эстетические, познавательные): секции по самбо и дзюдо, футбол, шейпинг и ритмика от районного объединения «Олимп». Нравственно-духовное, творческое развитие, развитие природной индивидуальности развивается как за счет общешкольных кружков: «Затейник», «Игровая экология», «Художественное слово» «Краеведение», «Лоскутная мозаика», «Вокальный», так и в учреждениях дополнительного образования:  театральный «Гармония», «Школа Плюшкина» изостудия «Мастер Класс» от ЦВР. Многие дети посещают музыкальную школу, кружки при сельском  ДК: духовой оркестр, танцевальный, вокальная группа «Радуга» и др.

 Все дети в течение года приняли участие в одном или нескольких 
	Основные мероприятия
	1-4-е классы
	5-7-е классы
	8-11-е классы
	всего

	День самоуправления
	-
	15
	38
	53

	Золотая осень
	88
	65
	48
	191

	Месячник «Спорт против наркотиков!»
	88
	65
	48
	191

	«С юбилеем родная школа!»
	88
	65
	52
	205

	День Матери
	88
	45
	
	133

	«Что, где, когда!»
	48
	
	
	48

	Новогодний переполох
	88
	70
	57
	215

	Месячник по гражданско – патриотическому воспитанию
	88
	70
	57
	215

	Музыкальные конкурсы
	-
	-
	-
	

	Спортивные соревнования
	88
	65
	61
	224

	Конкурс  «Наряд для модницы»
	-
	35
	24
	59

	Фестиваль «Лицедеи»
	-
	8
	11
	19

	Вахта Памяти
	34
	48
	50
	132

	Последний звонок.
	24
	2
	55
	71

	Социальные проекты
	88
	65
	61
	224

	Конференция НОУУ
	8
	5
	15
	28

	Районная конференция по литературоведению
	
	
	9
	9

	«Зеленые колокола»
	
	
	4
	4

	Школа выживания
	
	6
	6
	12


На таких мероприятиях идет формирование  ценностных отношений родителей и учеников к школе, признание ими тех общечеловеческих ценностей, в духе которых воспитывает детей школа (семья, Отечество, культура, здоровье).
Интеграция базового и дополнительного образования позволила детям нашей школы принимать участие во многих видах творческой деятельности в школе, районе и крае: школьных и районных олимпиадах, интеллектуальных играх –«Одиссея разума , «Лицедеи» -3 место, Социальные проекты- 2 в районе, в десятке лучших в крае, конкурсах «Наряд для модницы»- грамота,  Районная конференция по литературоведению 1 место в районе, «Зеленые колокола»-2 место в крае.  

Вместе с тем у нас  есть еще много нерешенных проблем. Ближайшими задачами мы считаем дальнейшее изучение личности каждого ребенка, создание условий для его развития.Ведя целенаправленную воспитательную работу в школе мы пришли к выводу: большие потенциальные возможности в воспитании личности ребенка и взрослого человека заложены в устоявшихся, добрых традициях нашей школы, у которой богатая история.Традиции школы можно квалифицировать следующим образом: Традиции познавательного характера- Праздник Знаний, различные конкурсы, смотры, День самоуправления, интеллектуальные игры, предметные недели.Традиции патриотического воспитания- создание школьного музея, месячник по гражданско-патриотическому воспитанию, экскурсии в музеи, в города края и г. Новосибирск  исследовательские работы по истории села Санниково и социальные проекты, краевые соревнования на кубок    А. Лесникова.  Спортивно- оздоровительн конкурсах, вечерах, спортивных соревнованиях                     
4.4. Обеспечение пожарной безопасности и охрана труда

	Показатель 
	Значение показателя в учебном году

	
	2005/2006
	2006/2007
	2007/2008

	Общая оценка качества подготовки учреждения к началу учебного года, балл
	хорошо
	хорошо
	хорошо

	Обучение детей и подростков правилам дорожного движения (указать классы и количество недельных часов)


	1-4 кл. – ПДД интегрировано с другими предметами (18 часов в год)

5-8 кл. – ПДД по 0,5 часа в неделю отдельным предметом

1-11 классы – тематические классные часы – 1раз в четверть
	1-4 кл. – ПДД интегрировано с другими предметами (18 часов в год)

5-8 кл. – ПДД по 0,5 часа в неделю отдельным предметом

1-11 классы – тематические классные часы – 1 раз в четверть
	 2-8 классы ПДД ведется отдельным предметом 0,5 в неделю кроме 3,4, классов преподование ПДД в которых ведется интегрировано с физической культурой.( 18 часов в год)

	Преподавание основ безопасности жизнедеятельности (указать классы и количество недельных часов)
	10-11 классы – 1 час в неделю.
	10-11 классы – 1 час в неделю
	10-11 классы – 1 час в неделю

	Наличие специализированного кабинета ОБЖ, оснащение необходимым оборудованием (да, нет)
	нет
	нет
	да

	Общий объем обучения (тренировок) работников учреждения действиям в чрезвычайных ситуациях, ч
	2ч

(1 раз в полугодие)
	2ч

(1 раз в полугодие)
	4ч

(1 час в каждой четверти)

	Количество проверочных общих тренировок обучающихся и работников по эвакуации из здания
	8 тренировок в год
	10 тренировок в год
	11 тренировок в   год

	Число обучающихся, занимающихся в объединениях дополнительного образования в области обеспечения безопасности и поведения в чрезвычайных ситуациях: дружина юных пожарных, детская инспекция ПДД и т.д., чел
	нет
	нет
	нет

	Количество травм, полученных обучающимися во время учебно-воспитательного процесса, в расчете на каждые 100 обучающихся
	нет
	нет
	нет

	Количество пищевых отравлений обучающихся во время пребывания в учреждении в расчете на каждые 100 обучающихся
	нет
	нет
	нет

	Количество правонарушений (оскорбление, нанесение телесных повреждений, ограбление, вымогательство и пр.), совершенных разными лицами в отношении обучающихся и работников учреждения на территории учреждения, в расчете на каждые 100 чел
	нет
	нет
	нет

	Количество чрезвычайных ситуаций в учреждении (аварии с системе отопления, электро- и водоснабжения, канализации, пожары и пр.) привлекшие срыв (отмену) учебных занятий
	нет
	нет
	нет

	Количество предписаний об устранении недостатков, выданных учреждению органами Роспотребнадзора, Госпожнадзора, или другими государственными надзорами службами (инспекциями) в течение учебного года 

    в том числе исполненных учреждением

    до окончания учебного года.
	         нет
	нет
	Нет




4.5.Состояние  материально-технической базы школы
	
	Кол-во


	Состояние

	
	
	Оптимальное
	Допустимое
	Критическое

	Спортивный зал
	1
	
	+
	

	Стадион
	1
	
	+
	

	Актовый зал
	1
	
	+
	

	Столовая
	1
	
	+
	

	Мастерские: 

- столярные

- слесарные
	1
	
	+
	

	Кабинеты

- русского языка

- иностранного языка

- математики

- химии

- биологии

- физики

- истории

- географии

- искусств

- начальных классов

- обслуживающего труда

- информатики
	2

1

2

1

1

1

1

-

1

4

1

1
	
	+

+

+

+

+

+

+

+


	+

+

+

	Мебель
	90 %
	
	+
	

	Компьютеры
	13
	
	
	+

	Телевизор
	2
	
	
	+

	Медицинский кабинет
	1
	
	
	+

	Библиотека
	1
	
	
	+

	Медиатека
	1
	
	
	+


Для сохранения здания школы  был произведен ремонт крыши(частичный). Ежегодно за счет средств родителей производится косметический ремонт кабинетов. За счет денег выделяемых сельским советов проводится косметический ремонт спортивного зала, актового зала, коридоров, библиотеки, столовой. Проведен ремонт пола в кабинетах физики и два кабинета начальных классов. 
-регулярно проводятся замеры освещенности кабинетов;

-  систематическое проветривание кабинетов;

- отсутствует переполняемость классов;

- кабинеты оснащены партами разных размеров с учетом роста учащихся;

-  проводится регулярная влажная уборка коридоров и лестничных клеток, кабинетов;

-  проводится дизинфицирующая обработка  туалетов;

- имеется в  наличии исправные огнетушители;

- регулярное проведение учений по противопожарной безопасности учителей и учащихся;

- учащиеся охвачены горячем питанием -100%.

В школе имеется стадион, актовый зал, пришкольный участок, дендрарий.По итогам конкурса пришкольных участков среди школ района наша школа является победителем в прошлом учебном году и призером на протяжении последних трех лет.

Значительно улучшилась материально-техническая база школы за 2007-2008 года за счет средств которые поступили в школу в результате победы в конкурсе на звание «Лучшее образовательное учреждение района».  Районной администрацией школе была выплачена премия в размере 300 тысяч рублей на которые было приобретено:

1. компютеры - 7 штук;
2. Принтеры- 3 штук;
3. Мебель для столовой; 

4. Мебель для компьютеров;

5. Телевизор;

6. Мебель для учебных кабинетов;

7. Ковер для учащихся младших классов;

8. Посуда для столовой;

9. Две швейные машинки для кабинета обслуживающего труда;

10. Спортивный инвентарь  ( лыжи, мячи)                                         

К  юбилею школы была  оказана спонсорская помощь от «Теплоинвест» - подарен спортинвентарь. Бывшими выпускниками  школы был подарен телефон и цветной принтер. 
5.Учебный план школы 

 Пояснительная записка к учебному плану
В школе осуществляется переход с Базисного учебного плана 1998 года на Базисный       учебный план 2004 года для  наиболее полного достижения целей профильного обучения.В 9 классе  третий год осуществляется предпрфильная подготовка, и  второй год был организован универсальный профиль обучения для обучающихся 10-11  классов. Вариативная часть БУП включала в себя школьный компонент, который был распределен на изучение предметов по базисному учебному плану с целью углубления и коррекции знаний обучающихся, а также факультативы в 10 и11 классе,  на основы информатики в 8 классе, предпрофильную  и профильную подготовку. Региональный компонент учебного плана отводится на изучение следующих предметов:

· - физическая культура – 1 час с 1-11 класс;

· - ПДД – 0,5 часа с 2-8 классы;

· - литература Алтая – 0,5 часа в 5 и 6  классе;

· - история и культура  Алтайского края – 1 час в 5 и 6  классе;

· - основы экономики и предпринимательства в 10-11 классах

Распределение часов для проведения курсов по выбору осуществлялось согласно бланку заказа в 9 классе. В 10-11 классе часы на  элективные курсы были распределены на основе заказов учащихся среди педагогов, предоставивших программы курсов.При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами.   Образовательная программа школы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы - обеспечение базового общего среднего образования и развитие  ребенка в процессе обучения. Дополнительное образование школьников осуществляется  через ведение курсов по выбору, предметных и творческих кружков, элективных курсов, факультативов, через работу  спортивных секций, изостудии. Все это  направлено на решение  целей и задач школы:  развитие интересов личности; приобретение нравственного опыта в процессе обучения; осуществление предпрофильной подготовки.Таким образом, обучающиеся нашей школы имеют возможность получить дополнительные образовательные услуги, соответствующие их запросам, по разным направлениям:- познавательная деятельность, досуговая деятельность, творческая деятельность.Все эти направления связаны с основным образовательным процессом и воспитательной работой школы общими целями и задачами – формирование  всесторонне развитой личности.Наша школа  ежегодно осуществляет организацию обучения на дому  детей, имеющих отклонения в здоровье, по следующим программам: общеобразовательная, коррекционная (V11 и V111 вид)  в 2007-2008 году по данным программам обучалось 13 учащихся.                                                                                                                                                                                                                                  На основании разработанного положения осуществлялись все мероприятия для организации обучения: составление и утверждение тематического планирования,составление расписания, заполнение журналов, контроль  проведения и организации  занятий, организация итоговой аттестации.
Учебный план МОУ»Санниковская средняя общеобразовательная школа» на 2007-2008 учебный год (1-9 класс – 5 дневная неделя, 10-11 класс 6 дневная неделя)
	Образовательная

область 
	Учебные предметы
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	                         Инвариантная часть

	филология
	Русский язык
	3
	3
	5
	5
	3
	3
	5
	3
	2
	1
	1

	
	Литературное чтение
	3
	3
	3
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	литература
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	3

	
	Иностранный язык (анг)
	
	2
	
	
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	математика
	математика
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	
	
	
	
	

	
	алгебра
	
	
	
	
	
	
	3
	3
	3
	
	

	
	Алгебра и начало анализа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	3

	
	геометрия
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	1
	1

	
	информатика
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	1
	1

	естествознание
	Окружающий мир
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	природоведение
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	биология
	
	
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	1
	1

	
	физика
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2

	
	химия
	
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	1
	1

	
	география
	
	
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	1
	1

	обществознание
	история
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	Обществознание(включая экономику и право)
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	1
	2
	2

	искусство
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,5
	
	

	
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,5
	
	

	
	Мировая худ.культура
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Физическая культура
	физкультура
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	технология
	технология
	1
	1
	
	
	2
	2
	2
	2
	
	1
	1

	
	Трудовое обучение
	
	
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	
	17
	19
	20
	20
	23
	24
	29
	30
	29
	26
	26

	                                          Вариативная часть

	Региональный 

компонент
	Физическая культура
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	Правила дорожного движения
	
	0,5
	
	
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	
	
	

	
	История и культура Алтайского края
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	

	
	Основы экономики и предпринимательства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	
	Литература Алт. края
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	

	итого
	
	1
	1,5
	1
	1
	3
	3
	1,5
	1,5
	1
	2
	2

	Компонент 

образовательного

учреждения
	математика
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	Русский язык
	3
	1
	
	
	2
	1
	
	
	
	
	

	
	Литературное чтение
	
	0,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	биология
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	1

	
	алгебра
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	
	
	

	
	информатика
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	
	

	
	химия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	
	геометрия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	
	обществоведение
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	
	Курсы по выбору
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	Элективные курсы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4
	3

	
	факультатив
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	итого
	
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	0,5
	0,5
	2
	8
	8

	Недельная нагрузка на одного ученика
	
	20
	22
	22
	22
	28
	29
	31
	32
	32
	36
	36


Режим работы Школы, режим занятий, продолжительность уроков определяются Советом Школы в соответствии с действующими санитарно-гигиеническими требованиями.

  Учебный год в Школе начинается с первого сентября. 

Продолжительность учебного года в первом классе – 33 недели, в последующих классах – не менее 34 и не более 37 недель (с учетом экзаменационного периода).

Продолжительность каникул в течение учебного года – не менее 30 календарных дней, летом – не менее 8 календарных недель. Для учащихся первого класса устанавливаются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти.

6. Результаты образовательной деятельности.
1. Результат учебной деятельности по годам

	Учебный год
	успеваемость в  %


	качество знаний

	
	
	по школе
	начальная школа
	основная школа
	средняя школа

	2005-2006
	98,9 (МПК)
	37,5
	48,5 %
	37,7 %
	43,4 %

	2006-2007
	100%
	41,6
	66%
	36 %
	      45%

	2007-2008
	100%
	42,6
	60%
	30%
	      60%


Наблюдается повышение качества образования в старшем звене и в целом по школе за счет введения в учебный процесс различных образовательных технологий в обучении.

 Показатели качества знаний и успеваемости срезовых работ за 2007-2008 учебный год по школе:

	№
	предмет
	класс
	% качества
	%успеваемости

	1
	Биология 
	8
	100%
	100%

	2. 
	физика
	10 кл.
	50%
	100%

	3.  
	физика 
	8 кл
	62%
	100%

	4.
	История Отечества
	9
	68%
	100%

	5 
	математика
	5
	78%
	100%

	6. 
	русский язык
	7а
	60%
	100%

	7. 
	русский язык
	7б
	59%
	94%

	8.
	алгебра и начало анализа
	10
	55%
	100%

	9. 
	Английский язык
	2
	100%
	100%

	10.
	математика 
	4кл
	60%
	100%

	11.
	русский язык 
	4кл.
	74%
	100%

	12
	география
	7
	89%
	100%


 Наблюдается повышение уровня мотивации учащихся в изучении предметов, который вызван выбором дальнейшего пути  обучения.  Анализ результатов самоопределения выпускников показал, что успешнее всего  выдерживают вступительные экзамены  учащиеся по русскому языку, математике и обществознанию, что говорит о высоком уровне преподавания этих предметов в школе. Результаты успеваемости работы школы таковы, что наблюдается явное снижении учащихся имеющие низкие результаты обучения. Отсева  учащихся и  учащихся, оставленных на повторный год обучения в школе нет. 

                                                     Медалисты:

	учебный год
	количество медалистов
	золотая медаль
	серебряная медаль
	% поступления медалистов в вузы

	2003-2004
	2
	-
	2
	100 %

	2004-2005
	-
	-
	-
	-

	2005-2006
	1
	-
	1
	100 %

	2007-2008
	4
	4
	-
	100%


 Все медалисты подтверждают свой статус при поступлении в вуз и в период обучения.   
Результаты ЕГЭ (средний балл  по ОУ)

	
	математика
	русский язык
	обществознание
	история 
	биология
	физика

	2005-2006
	55
	49,53
	47,67
	33
	-
	-

	2006-2007
	56,5
	56,5
	50
	-
	-
	-

	2007-2008
	38,84
	59,04
	53,78
	47,50
	48
	61


Традиционным стало участие школьников в районных и краевых олимпиадах по предметам, участие в конкурсах различного уровня и направления, конференциях, творческих соревнованиях, предметных конкурсах всероссийского значения «Кенгуру», «Русский медвежонок», участие во всероссийская заочной математической олимпиаде «Авангард»,в краевом конкурсе «Золотое перышко», краевом экологическом марафоне «Зеленые колокола».

Школа традиционно занимает призовые места в районной олимпиаде по обществознанию, экологии, физике, биологии, русскому языку, географии.
Количество победителей и призеров в предметных  и творческих конкурсах

	учебный год
	район

(олимпиады)
	край
	всероссийские
	район
	Кенгуру


	Русский медвеж.

	2005-2006
	             9
	4 
	1
	12
	15 ч
	24 ч

	2006-2007
	10
	20 
	4
	23
	78 ч
	28 ч

	2007-2008
	7
	6
	2
	24
	-
	53 ч


За последние два года заметно возросло количество учащихся, принимавших участие в различных конкурсах и олимпиадах, выросло и число призеров, что дает возможность говорить о повышении качества образования и возможности учащихся реализовать свой творческий потенциал.

 Результат участия в соревнованиях учащихся школы (команда и личное первенство),   занимающихся в  спортивных секциях  районный  уровень:
	года
	волейбол
	баскетбол
	футбол
	н/тенис
	шахматы

	2005-2006
	2 место
	   3 место
	3 место
	 2 место
	3 призера

	2006-2007
	  -
	  1 место
	  -
	 3 место
	 2,3 место

	2007-2008
	3 место
	-
	-
	-
	1 место


Участие в муниципальных, региональных и федеральных фестивалях, конкурсах, смотрах 

в  2007-08  году.
	Сборная команда (руководитель Лебзак Н.И.)
	Районный турнир по волейболу, посвященный  памяти А.Лесникова. апрель 2007 г.

с. Санниково
	Участие в соревнованиях
	Грамота за I место

	Творческое объединение «Школа Плюшкина»                 (руководитель Фомичева С.И.)     
	Районный конкурс юных модельеров «Мода и время»,

март 2007 г.
	Участие в конкурсе
	Грамота  за участие в конкурсе в номинации «Наряд для модницы».

	Творческое театральное объединение «Гармония».

(руководители Связова О,Н., Суворова Л.В.)
	Районный фестиваль театрального творчества «Театральная карета»
	Участие в фестивале
	Диплом участника.                                      Грамота за победу в номинации «Лучшая актерская работа».

	Вокальная группа «Юность»                                  (руководитель Корнилова Т.Н.)
	Районный вокально-хореографический фестиваль «Хрустальные родники», 23 марта 2007 г.
	Участие в фестивале
	Грамота за участие

	Научное общество

(руководитель Карнаухова Н.Е.) 
	Районная конференция по гражданско-патриотическому воспитанию,               

апрель 2007 год.
	Защита исследовательских  работ  в секции по  краеведению.
	Грамота за I место      



	Научное общество

(руководитель Григорьева Н.Ф.)
	Районная конференция по гражданско-патриотическому воспитанию.

апрель 2007 год.
	Защита  исследовательской работы в секции по экологии.
	Грамота за I место

	Учреждение  в целом
	Районная конференция по гражданско-патриотическому воспитанию школьников, апрель 2007 год.
	Конкурс плакатов
	Грамота за II место.

	ДПО «Дружина Добрых и Справедливых». Старшая вожатая Суворова Л.В.
	Районный слет ДПО

«Мы- Россияне»,

май 2007 г.
	Участие в слете
	Грамота за плодотворную работу по патриотическому воспитанию.

Грамота II место в спортивных соревнованиях. 

	Учреждение в целом
	 Августовская конференция учителей Первомайского района, август 2007 г.
	Участие в выставке методических разработок. Организация и проведение
	Благодарственное письмо за оригинальные методические разработки классных часов в рамках выставки творческих работ педагогов района. 

	Команда- шоу «Лови волну» (руководитель  Связова О.Н., Суворова Л.В.)
	Районный конкурс шоу-команд «Стартинейджер», сентябрь 2007 г.
	Участие в конкурсе
	Грамота в номинации «Самая весёлая команда».  Грамота в номинации                                «Самая классная девушка».

	Сборная команда 

по ПДД (5-8 классы руководитель Фомичева С.И.)
	Районная олимпиада по основам безопасности жизнедеятельности,

ноябрь 2007 г.
	Участие в олимпиаде
	Диплом за участие.

Грамота за победу в номинации «Лучший знаток ПДД».

	Сборная команда по ОБЖ (9 -10 классы руководитель Лебзак Н.И.)
	Районная олимпиада по основам безопасности жизнедеятельности «Школа выживания»
	Участие в олимпиаде
	Грамота за II место 

	Ученическая производственная бригада (руководители Лебзак Н.И., Связова О.Н.) 
	Районный конкурс производственных бригад, ноябрь 2007 г.
	Выращивание сельскохозяйствен-ных культур, организация досуга. 
	Грамота за II место .

	Изостудия  «Мастер Класс» (руководитель Тищенко В.А.)
	Районный конкурс на лучшее произведение  по теме «Моя милиция».

сентябрь 2007 г.
	Участие в конкурсе
	Грамота за II место в номинации «Изобразительное искусство»

	Творческое объединение  «Художественное слово» (руководитель Купцова Л.А.)
	Районный конкурс на лучшее произведение по теме «Моя милиция»,

сентябрь 2007 г.
	Участие в конкурсе
	Диплом за I место в номинации «Литературное творчество».

	Учреждение в целом
	Районный фестиваль детского творчества «Мы – Россияне»,

май 2007 г.
	Участие в фестивале
	Грамота за участие 

	Изостудия «Мастер Класс» 

(руководитель Тищенко В.А)
	Районный конкурс рисунков «Радуга профессий»- 2007 год.
	Участие в конкурсе рисунков


	Дипломы за I,II, III место.

	Изостудия «Мастер Класс»

(руководитель Тищенко В.А)
	Районный конкурс рисунков «Мой мир» 2005 год.
	Участие в конкурсе рисунков  
	Дипломы за II,III место

	Изостудия «Мастер Класс»

(руководитель Тищенко В.А)
	Районный конкурс рисунков «Весенние мотивы»- 2006 год.
	Участие в конкурсе рисунков
	Диплом за I,II и III место.

	                                          Региональный (межрегиональный) уровень

	Учреждение в целом
	Краевой  экологический конкурс Алтайского краевого детского экологического центра- 2003г. 
	Участие в краевом экологическом конкурсе


	Благодарность за художественное мастерство

	Участник математического кружка (руководитель Алексеенко Т.М.)   
	Физико – математическая заочная олимпиада  март 2005 г.
	Участие в  заочной олимпиаде.
	Диплом призёра

	Участник математического  кружка  (руководитель Собакарь О.И.)
	Физико – математическая заочная олимпиада  март 2007 г.
	Участие в заочной  олимпиаде.
	Диплом призёра

	Участник
	Краевой конкурс литературных и литературоведческих работ «Золотое перышко»- июнь 2005 год
	Участие в конкурсе 
	Грамота

	Участники кружка «Мир вокруг нас»
	Краевая выставка детского творчества «Природа вокруг нас». 2003 г.
	Участие в краевой выставке 
	Свидетельство,

Благодарность

	 Команда юных экологов   (руководитель Григорьева Н.Ф.)
	Краевой фестиваль юных экологов «Золотые колокола»,

июнь 2006 г.
	Участие в фестивале 
	Диплом III места в номинации «Экологический проект».

	Учреждение в целом
	Краевой заочный экологический марафон «Мы и природа»-2006 г.
	Участие в краевом заочном  экологическом марафоне
	Свидетельства участников

	Учреждение в целом
	Краевая детская фотовыставка «Новый взгляд на мир» 2006 г.
	Участие в краевой детской фотовыставке 
	Свидетельство об участии.

	Научное общество учителей и учащихся. 
	Краевой конкурс юных исследователей окружающей среды «Первые шаги в науку» 2007 г.
	Участие в краевом конкурсе 
	Свидетельство

	Сборная команда(2-4 классов)
	Краевая заочная олимпиада младших школьников, декабрь 2007 год.


	Участие в краевой заочной олимпиаде 
	Диплом за II место

	Сборная команда 5-6 кл.
	Краевая заочная олимпиада 2007г.
	Участие в краевой заочной олимпиаде
	Диплом за III место.

	Учреждение в целом
	Краевой конкурс, посвященный 70-летию Алтайского края « Край, который я люблю» 2007 г.
	Участие в краевом конкурсе
	Грамота за участие

	Творческое объединение «Художественное слово»  (руководитель  Купцова Л.А.)
	Краевой конкурс «Моя милиция», посвященному 70-летию Алтайской милиции» -2007 г.
	Участие в конкурсе
	Диплом за III место 

	Изостудия «Мастер Класс»

(руководитель Тищенко В.А)
	Краевой конкурс рисунков «Праздник Рождества» -2006 год
	Участие в краевом конкурсе
	Дипломы за I и II места.

	Изостудия «Мастер Класс»


	Краевой конкурс рисунков «Сибириада»- 2006 год.
	Участие в конкурсе
	Дипломы за II и III место

	Изостудия «Мастер Класс» (руководитель Тищенко В.А)


	Краевой конкурс рисунков «Сибириада»- 2007 год.
	Участие в конкурсе
	Диплом за I место

	Изостудия «Мастер Класс»

(руководитель Тищенко В.А)
	Краевой конкурс рисунков «Радуга профессий»- 2007 год.
	Участие в краевом конкурсе
	Диплом за II место

	Федеральный уровень

	Научное общество

(руководитель Карнаухова Н.Е.)
	Всероссийский конкурс исторических исследовательских работ старшеклассников « Человек в истории России ХХ век»


	Участие в конкурсе
	Почетная грамота за интересную исследовательскую работу. Благодарность за историко- просветительную работу с молодёжью и активную помощь в организации конкурса.

	Изостудия «Мастер Класс»

(руководитель Тищенко В.А)
	Всероссийский конкурс г. Москва «Рисунок поздравление»


	Участие в конкурсе
	Диплом за III место


7.Условия для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, созданные в учреждении

	Условия (показатели)

	
	2007-2008

	Тип здания (каменное, деревянное и т.д.)
	каменное

	Высота здания (количество этажей)
	два

	Отопление (центральное, местное)
	центральное

	Наличие водопровода и канализации (да, нет)
	да

	Туалеты находятся в здании (да, нет)
	да

	Горячая пища готовится непосредственно в учреждении (да, нет)
	да

	Имеется подсобное хозяйство (шефская помощь), обеспечивающая учреждение продуктами питания (да, нет)
	нет

	Медицинский кабинет (да, нет)
	да

	Зубоврачебный кабинет (да, нет)
	нет

	Процедурный кабинет (да, нет)
	нет

	Закрытый спортивный зал (да, нет)
	да

	Открытая спортивная площадка (да, нет)
	да

	Тренажерный комплекс (да, нет)
	нет

	Бассейн (да, нет)
	нет

	Кабинет релаксации (да, нет)
	да

	Фитобар (да, нет)
	нет

	Солярий (да, нет)
	нет

	Ингаляторий (да, нет)
	нет

	Зимний сад (да, нет)
	нет

	Футбольное поле
	да

	Баскетбольная площадка
	да

	Беговые дорожки
	да

	Цветники
	да

	Дендрарий
	да

	Газоны
	да

	Фруктовый сад
	да

	Пришкольный участок
	да

	Расписание занятий соответствует имеющимся гигиеническим требованиям (да, нет)
	да

	Объем домашних заданий обучающимся соответствует гигиеническим требованиям (да, нет)
	да

	Средний объем еженедельной организованной двигательной активности обучающихся в расчете на 1 человека
	6,19 ч/нед.

	Диспансеризация обучающихся (периодичность)
	ежегодная

	Проведение профилактических осмотров работников (периодичность)

-работники столовой

- учителя и техперсонал
	2 раза в год

ежегодно

	Профилактические прививки (периодичность)
	По графику

	Дни здоровья (периодичность)
	2 раз в четверть

	Беседы о здоровье с обучающимися (периодичность)
	2 раза в четверть

	Беседы о здоровье с родителями (периодичность)
	1 раз в четверть

	Витаминизация (периодичность)
	регулярно

	Выпуск санбюллетеней (периодичность)
	1 раз в

месяц

	Врач или фельдшер (чел)
	1

	Медсестра (чел)
	1

	Учителя физкультуры (чел)
	1

	Учителя технологии (чел)
	2

	Руководители спортивных секций, кружков (чел)
	22

	Соц.педагог (чел)
	1

	Валеолог (чел)
	-

	Логопед (чел)
	-

	Социальный педагог (чел)
	1


                                   Состояние здоровья обучающихся:

                                             Группы здоровья:     

	Учебный год
	Всего уч-ся
	    1 группа
	 2 группа
	 3 группа

	2005-2006
	269
	21
	230
	16

	2006-2007
	236
	29
	187
	20

	2007-2008
	230
	22
	178
	30


1 группа – здоров

2 группа – есть отклонения в здоровье

3 группа – хронические заболевания.
                                      Динамика заболеваний
	   заболевания
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Костно-мышечной системы

(сколиоз, нарушение осанки)
	112
	63
	60

	Заболевания органов дыхания
	20
	17
	15

	Заболевания органов

пищеварения
	18
	16
	14

	Снижение зрения
	          18
	16
	16


 По выводам медиков показатели здоровья считаются у нас в школе средне допустимыми.

В рамках реализации программы развития была разработана и принята программа «Здоровье»

Цель программы: поиск оптимальных средств сохранения и укрепления здоровья учащихся школы, создание благоприятных условий для формирования  у школьников положительного отношения к здоровому образу жизни.

Основные задачи: 

· Отработать механизм совместной работы всех заинтересованных  служб, направленных на сохранение и укрепление здоровья учащихся и педагогических работников школы, систему выявления уровня здоровья учащихся и отслеживание его в течение всего времени обучения.
· Создать условия для  обеспечения охраны здоровья учащихся и учителей, их полноценного физического развития и формирования здорового образа жизни;

· Организовать систему профилактической работ по предупреждению детского травматизма, предотвращению роста заболеваемости учащихся школы;
· Организовать работу по повышению информированности и технологической грамотности учителей школы в вопросах здоровьесбережения.
· Продолжить просвещение родителей в вопросах сохранения здоровья детей.

8. Школа является:

-  региональной площадкой
по адаптации молодежной программы «Сельская молодежь Алтая: новое поколение» (социальное проектирование).
- муниципальной экспериментальной площадкой по реализации программ «Здоровье», по организации и использованию ИКТ в учебном процессе, по организации Научного общества учителей и учащихся в рамках программы «Одаренные дети». Школа является базовой в соответствии с программой реструкторизацции школ района.

 инновационной площадкой: 

- по организации предпрофильной подготовки и профильного обучения в условиях сельской школы, осуществлению предшкольной подготовки, по работе органов ученического самоуправления, по возрождению детского движения, по гражданско-патриотическому воспитанию.
На базе школы действуют:
- Методический Совет, Совет Школы, межшкольные методические объединения учителей начальных классов, русского языка и литературы, математики; 
9.Проблемный анализ состояния школы 
 Переход на рыночные отношения в нашей стране полностью изменил положение людей в обществе. Произошла смена жизненных приоритетов, поменялась общественная идеология. Итогом реформ стал раскол общества, поделивший людей на бедных и богатых. Такие изменения не прошли бесследно для всех граждан России. Для многих они оказались стрессовыми. Особенно негативно они отразились на жителях сельской  местности. Распад селообразующих хозяйств (колхозов, совхозов) привел к безработице в селе. Такая ситуация привела к тому, что люди оказались в условиях выживания, а моральные, культурные потребности оказались на втором плане.
Наметившаяся стабилизация и переход к устойчивой рыночной экономике в стране способствовали тому, что культурные и моральные потребности людей  возросли. Поэтому большинство родителей осознало, что современное общество ценит человека и работника успешного во всех направлениях деятельности. И образовательно-воспитательный заказ общества и родителей, в частности, потребовал от системы обучения и воспитания существенных изменений,  как в содержании образования, так и в подходах к обучению и воспитанию. Возрождение всего лучшего, что было в системе образования и переход на новый виток развития, в связи с требованиями времени, стали основными тенденциями в модернизации образовательной системы. Чтобы обеспечить условия для этого, необходимо:

- совершенствовать систему психолого-педагогической службы так, чтобы выявление возможностей и способностей каждого ребенка не было простой формальностью, а вело к индивидуализации подхода в процессе обучения и воспитания;

- обеспечить дифференциацию и индивидуализацию системы оценивания качества образования;

- совершенствовать работу служб, которые обеспечивают профилактику, контроль и сопровождение больных детей во время обучения в школе так, чтобы связь медицинских учреждений с учреждениями образования была более тесной;

- индивидуализировать и дифференцировать предлагаемую систему профильного обучения, создать ресурсное обеспечение, соответствующее потребностям современного  образовательно-воспитательного процесса.

-  будет восстановлено производство на селе, появятся рабочие места с достойной оплатой труда, и родители смогут больше уделять внимания воспитанию детей в семьях.
Положительным в работе школы являются следующие факторы.
- Высокий уровень профессионализма и квалификации педагогических кадров.

- Высокая творческая активность коллектива педагогов, способствующая созданию условий успешности,  как для сильных, так и для слабых обучающихся.

- Готовность педагогического коллектива к внедрению инноваций.

- Разнообразие образовательных программ и услуг.

- Создана система школьного самоуправления.

- Организован  летний  отдых  детей при школе.

- Создано научное общество учителей и обучающихся.

- Рост творческой активности учителей и обучающихся, что подтверждается участием и победами в конкурсах и олимпиадах разного уровня.

- Рост поступления выпускников в ВУЗы и СУЗы.

- Высокий уровень организации работы по гражданско-патриотическому воспитанию.

- Осуществлен переход на предпрофильную и профильную подготовку, с достаточно разнообразным представлением программ  курсов по выбору и элективных курсов.

- Внедрение мониторинговой системы в образовательно-воспитательный процесс, для отслеживания результатов работы и выявления проблем.

- Труд детей на пришкольном участке дает возможность обеспечить школьную столовую овощами.

 Обоснование решения проблем на основе ключевых компетенций образования.

Вместе с тем полноценной работе школы мешает ряд проблем, выявленных в ходе различных  мониторингов:                                                                                                              - анкета по изучению мотивации  учебной деятельности, степени овладения различными учебными умениями   школьников, степени  удовлетворенности учащихся и их родителей (законных представителей) организацией школьной жизни, 

отношения обучающихся к здоровому образу жизни, степени удовлетворенности педагогов и обучающихся    жизнедеятельностью в образовательном учреждении, родительского заказа-прогноза «Наша школа в ближайшие годы», а также на основании протоколов родительских собраний, наблюдений, бесед с обучающимися, родителями, педагогами, анализа  работы за предыдущие учебные годы.                                                                                                                                             

      1.Проблемы мотивации учащихся:

- недостаточно осознанный подход к получению знаний;

- снижение мотивации к обучению в среднем звене школы;

- слабое видение перспективы применения полученных знаний, нередко связанное с заниженной самооценкой;

- некомпетентный подход родителей к дальнейшему выбору жизненного пути ребенка.

      2.Проблемы организации образовательного процесса:

- отсутствие возможности школы для обеспечения социального запроса, в связи с ограничениями государственными стандартами, базисным планом и формами государственной аттестации;

-в ходе образовательного процесса идет вынужденная ориентация на среднего обучающегося;

-противоречие между требованиями социализации учащихся и возможностями школы в формировании основных компетенций.

3.Проблемы организации образовательного процесса:

-недостаточно осознанный подход к здоровому образу жизни со стороны детей и их родителей;

- формирование у учащихся представлений о здоровом образе жизни ограничено лишь отдельными школьными мероприятиями;

- отсутствие должной системы психологической помощи учителям и обучающимся отсутствие единой программы  здоровьесбережения;

    4.  Проблемы повышения квалификации педагогов: 

- модернизация образовательного процесса требует непрерывного повышения квалификации учителей и освоения ими новых образовательных   технологий;
- слабая информатизация педагогов в области изменений подходов к обучению и воспитанию.

5. Проблемы ресурсного обеспечения образовательного процесса:

- слабое обеспечение техническими средствами;

- ограниченный  библиотечный фонд;

- плохое оснащение спортивного зала и кабинетов трудового обучения;

-недостаточное оснащение оборудованием программ  дополнительного  образования.

     6.  Проблемы  внутришкольного управления:
- нечеткое распределение обязанностей между органами системы управления;
- отсутствие в управлении структуры контроля и разрешения конфликтов и споров на  разных уровнях.

 10.Оснавным направлением школы на ближайший год является реализация программы развития «Школа успеха» с которой школа стала победителем участвуя в 2007-2008 году в  конкурсе общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы в рамках приоритетного национального проекта образования.

	
	

	
	Цель программы развития: создать условия в школе для удовлетворения потребностей учащихся и их родителей (законных представителей) в качественном общем образовании как фундаментальном основании личностного развития и успешной социализации учащихся, профессионально-личностной самореализации учителей, а также сохранении здоровья участников образовательного процесса

Задачи:

1.Обеспечить обновление реализуемого в школе содержания образования за счет перехода на новый базисный план 2004 (БУП) года и введение инновационных образовательных программ предшкольной, предпрофильной подготовки, перехода на профильное обучение, программ «Здоровье»,  «Одаренные дети»,  «Воспитай в себе человека», реализующих принципы вариативности образования, направленности на личностное развитие, социализацию школьников.

2.Введение  дифференциации и индивидуализации системы оценивания качества образования.

3.Повышение уровня квалификации учителей для реализации инновационных современных образовательных программ, широкое внедрение информационно-коммуникативных технологий в образовательный и воспитательный процессы,  направленные на личностное развитие учащихся.

4.Обеспечение качественного психолого-педагогического сопровождения инновационных образовательных программ.

5.Расширение спектра и изменение характера  дополнительного образования за счет внедрения программ по направлениям: ремесло, творчество, спорт.

6.Совершенствование работы научного общества учителей и учащихся (НОУУ) для создания условий, позволяющих реализовать образовательные запросы одаренных детей.

7.Совершенствование и демократизация системы школьного самоуправления через налаживание более тесных связей с организациями и предприятиями на территории села, района, края.

8.Совершенствование механизмов привлечения внебюджетных средств за счет участия в национальных приоритетных проектах, конкурсах различного уровня, создание попечительского совета для модернизации оснащения образовательного процесса.

9.Создание условий для формирования нравственных качеств личности и гражданско-патриотической позиции школьников через реализацию программ «Воспитай в себе человека», проектов «Спаси мое село», «История моего села», создание краеведческого музея, деятельности детской подростковой организации «Дружины Добрых и Справедливых».


Миссия школы. 
Система образования,  сложившаяся в нашей школе на протяжении ряда лет, ориентировалась на усвоение знаний учащимися и формирование их  умений и навыков, что не было достаточным условием для развития личности. 

Внедрение инновационных технологий в учебный процесс не имело определенной системы и логического завершения, поэтому результативность инновационных технологий проследить было сложно и, можно сказать, что они давали результат только на определенном этапе. Поэтому личностное развитие ребенка было, как правило, односторонним и не отвечало запросам современного общества.

Завтрашний день нашего общества во многом зависит от того, какими будут выпускники нашей школы, смогут ли они решать самостоятельно, творчески проблемы, которые преподносит им жизнь.

Человек, способный решать проблемы различной сложности,  успешный человек. Стать им можно тогда, когда будешь  видеть вокруг себя успешных людей, и успешность станет твоей  целью. А желание - достичь поставленной цели - не останется лишь желанием.

Стратегическая цель школы успеха заключается в создании условий для гармоничного развития личности. 
Этапы реализации программы:

Программа осуществляется в 2007-2012 гг

На первом этапе, подготовительном

(2007-2008 годы), предполагается:

-изучение нормативных документов по направлениям Программы;

- разработка и апробация образовательных проектов и инновационных образовательных программ, программ экспериментальной деятельности по основным направлениям, обеспечивающим решение важнейших задач Программы развития;

-осуществление мероприятий по подготовке ресурсного (программно-методического, информационно-аналитического, кадрового, финансово-экономического, материально-технического) обеспечения инновационных образовательных программ и проектов.

На втором этапе, практическом

 (2008-2011 годы), будут осуществляться мероприятия:

- по реализации инновационных образовательных программ, программ экспериментальной деятельности, основных проектов Программы развития;

- по введению эффективных механизмов использования и развития ресурсного обеспечения инноваций;

-по организации мониторинга процесса и результатов реализации Программы развития.

На третьем этапе, контрольно-оценочном

(2011-20012 годы), планируется:

- рефлексивный анализ проделанной работы;

- организация и проведение конференций, семинаров, «круглых столов» по обобщению и распространению результатов, полученных в ходе реализации Программы развития;

- определение перспектив развития  общеобразовательного учреждения.                       
Модель  «Школы успеха»

Мы видим школу как массовое среднее общеобразовательное учреждение, обеспечивающее личностное развитие ребенка на основе создания ситуации успеха во всех сферах образовательного процесса.

Образовательный процесс строится на основе получения общего и среднего образования,  которое подразделяется на 4 ступени обучения:

· предшкольная подготовка (детский сад «Березка»),

· начальная школа (1-4 классы),

· основная школа (5-9 классы),

· средняя школа (10-11 классы).

 В основной школе ребенок получает возможность  получения предпрофильного, а в среднем звене профильного образования. Предполагается профильное обучение – универсальное с расширением возможностей дополнительного образования через работу НОУУ - для одаренных детей и систему кружковой работы. Возможность развития творческих способностей детей через сотрудничество школы с Домом Культуры, музыкальной школой, а спортивных данных  с клубом «Олимп» и спортивным лагерем «Радуга». 
Предполагается введение оценивания по пятибалльной системе учащихся 1 класса и накопительная система оценки, складывающаяся из оценок по предметам, а также оценки исследовательских работ, для обучающихся основной и средней  школы.

Сегодня в сфере образования идут большие перемены, которые затрагивают  всех участников образовательного процесса: учеников, их родителей и учителей. Новшества, внедряемые в этот процесс, касаются не только замены устаревшего оборудования на новое. Изменяются  подходы  к воспитанию и образованию, внедряются новые методики и технологии, реформируется система управления школой. В новом образовательно-воспитательном пространстве важно сохранять преемственность между тем, что требует от ребенка школа и тем, чего хотят от него родители, так как приоритеты у большинства современных семей часто неодинаковы в силу разного материального положения и убеждений родителей, сформированных в условиях нового демократического государства. Главным условием такой преемственности является открытость и доступность информации обо всем, что связано с образовательно-воспитательным процессом.  Своим докладом мы постарались вам наиболее полно рассказать о жизнедеятельности МОУ «Санниковская средняя общеобразовательная школа» за прошедший учебный год.
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